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Page d'entrée  Mon domaine  Systéme de qualité Projets Communauté Offres Aide Recherche Q

Générer un rapport sur des projets sélectionnés Créer un nouveau projet

Mon domaine

Mes projets

Modifier le filtre Liste
Supprimer le filtre

Tags ) o )
Nom (Propriétaire) dnn réle
Tout | Pas de filtre Nom (Propriétaire) Mon réle

Aktuell B Evaluation "Gsund und Zwig i de Schuel" (Moi) Propriétaire [
B . Evaluation Zniini-Box (Moi) Propriétaire @

C
CAS 08 Gesundheitsforderung im Betrieb (Moi Propriétaire @

D e . . o
Erfurt 08 B Gesundheitsforderung in der Schule (Moi) Propriétaire [
MlpHOB Promotion de la santé a I'ecole (Moi) Propriétaire [
client

ge-team I Tabak ist Gift (Moi) Propriétaire [
Bewegung
support

youh : Dans la liste de projets, choisissez d’abord le projet pour
quaiity lequel vous désirez établir une nouvelle appréciation.

aktiv
Zirich
Standard
G
Materialien

A

Réles

Tout | Pas de filtre
Visiteur
Membre

@ Propriétaire
Administrateur/-trice



Page d'entrée  Mon domaine Systéme de qualité Projets Communauté Offres Aide Recherche [ Q

Publier le projet Rapport Créer un nouveau projet

Mon domaine :: Mes projets
GF Schule Tags: Aktuell | Statut (Projet): privé

Projet Membres Organisations Descriptions‘ Appréciations }Journaldebord Taches Documents Liens

A
Données principales

Nom du projet Gesundheitsforderung i der Schule
Abbréviation du projet GF Schule
Description
Adresse Internet
Début 01.10.2008
Fin 30.09.2011
Pay Suisse
Colts 25000
Devise CHF

Image pour l'index des listes
Logo

Vous vous trouvez maintenant sur la page présentant les méta-

données du projet sélectionné. Cliquez sur “Appréciations” pour
aller a la liste des appréciations concernant ce projet.
Mots clé
Résumé (n'apparait pas dans le profil public)
Notes (n'apparaissent pas dans le profil public)
Préférences (Rapports)
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‘ Nouvelle appréciation ’

A
Mon domaine :: Mes projets
Gesundheitsforderung in der Schule Statut (Projet): privé

4+ - Projet Membres Organisations Descriptions Appréciations Journal de bord Taches Documents Lfens

Modifier le filtre Liste
Supprimer le filtre
Tags
Tout | Pas de filtre
AX ) [Pas encore d'appréciation]
Aktuell
B

Nom (Version) Profil

c
CaS 08 ‘ Dans ce cas il n’y a pas encore d’appréciation disponible.
Erfurt 08 Cliquez sur “Nouvelle appréciation”.

client
qe-team
Bewegung
support
qe

youth
XXXX

x2

E

quality
aktiv
Zirich
Standard
G
Materialien

A
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Mon domaine :: Projets :: GF Schule
Nouvelle appréciation

Projet Membres Organisations Descriptions Appréciations Journal de bord Taches Documents Liens

Données principales E )
Les champs marqués par * doivent étre complétés
lodéle
Catégorie* [ Modéles standard B‘
ta ONNE
Nom de I'appréciation *
Abbréviation de (2-30 Caracteres)
l'appréciation *
Version
Auteur-e-s
\ Date 20.06.2011 y

Tout comme il existe des "Données principales" pour chaque projet

(nom, date, ...), il faudra tout d’abord saisir les "Données
principales" de chaque nouvelle appréciation.
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Mon domaine :: Projets :: GF Schule
Nouvelle appréciation

Projet Membres Organisations Descriptions Appréciations Journal de bord Taches Documents Liens

Données principales
Les champs marqués par * doivent étre complétés
Modele
Catégorie* [ Modéles standard %)
Modéle* [ Quint-essenz %)
A
Nom de I'appréciation *
Abbréviation de (2-30 Caracteéres)
I'appréciation *
4 N\
Choisissez d’abord une des catégories de modéles:
— Modeéles standard: liste des critéres qualité quint-essenz
— Autres modeéles: liste de critéres européenne (EQUIHP)
En fonction de la catégorie choisie, le second menu déroulant vous
présente une liste des modéles d’appréciation appartenant a cette
catégorie.
.




Page d'entrée  Mon domaine

Systéme de qualité

Mon domaine :: Mes projets :: GF Schule
Bewertung der Skizze

-

)

Projets Communauté

Offres

Aide Recherche

Q

Définir le status comme 'terminé' Rapport

Tags: [Aucun/e] | Statut: en cours

Projet Membres Organisations Descriptions Appréciations Journal de bord Taches Documents Liens

1 Promotion de la santé . X X
1 Egalité des chances Ici, vous pouvez ouvrir la liste avec + et la fermer
2 Empowerment avec —
3 Démarche setting .
4 Participation

( 2 Justifigation du projet Nom de l'appréciation Bewertung der Skizze
2 Besoins ressentis En cliquant sur le titre d’'un domaine vous
3 Insertion . cnn
2 Contaxta pouvez afficher ou masquer les critéres
Apprendre appartenant a ce domaine.

3 Plpnification du projet
1 Définition objectifs
; éthodologie Droits des membres

4; Supprimer ?
1 Systeme de feux de signalisations: au début, tous les domaines et
2 Qualifications critéres sont au gris puisque tous les champs sont encore vides.
3 Mise en réseau v

5 Pijotage du projet
1 Controlling
2 Evaluation
3 |Documentation
4 Corf\mn.!nication 4

A Vous voyez ici la liste des critéres pertinents (en fonction
L o ovlectts 1 du profil choisi). Vous pouvez naviguer dans cette liste et

\__ 3JValorisation effectuer les appréciations correspondantes dans I'ordre
que vous désirez.
. J .
Page d'entrée  Mon domaine Systéme de qualité Projets Communauté Offres Aide Recherche | Q

Définir le status comme 'terminé' Rapport

4 \
Les autres acteurs du projetobtiennent automatiquement les droits d’utilisation
suivants pour cette appréciation:
— Propriétaire & Administrateur/-trice : lecture et suppression de données
— Membres: lecture
— Visiteurs: aucun droit
Vérifiez les droits des acteurs et modifiez-les si nécessaire.
\_ J
Romnion du ook
; L"téat;::mwie Droits des membres
4 Ress.oun.:es ) Nom Lire ? Modifier ?  Supprimer ?
4 c;rg:mstat"’: du projet Giinter Ackermann - Profil | Envoyer un message
ructure du projet
2 Qualifications Line Aubert v
3 Mise en réseau Hubert Studer - Profil v v v

5 Pilotage du projet
1 Controlling
2 Evaluation
3 Documentation
4 Communication
5 Motivation
6 Impacts
1 Atteinte des objectifs
2 Durabilité
3 Valorisation




Page d'entrée  Mon domaine

Systéme de qualité

Mon domaine :: Mes projets :: GF Schule
Bewertung der Skizze

1 Promotion de la santé
1 Egalité des chances
2 Empowerment
3 Démarche setting
4 Participation
2 Justification du projet
1 Besoin
2 Besoins ressentis
3 Insertion
4 Contexte
S Apprendre
3 Planification du projet
1 Définition objectifs
2 Méthodologie
3 Etapes
4 Ressources
4 Organisation du projet
1 Structure du projet
2 Qualifications
3 Mise en réseau
5 Pilotage du projet
1 Controlling
2 Evaluation
3 Documentation
4 Communication
5 Motivation
6 Impacts
1 Atteinte des objectifs
2 Durabilité
3 Valorisation
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+ -

Systéme de qualité

Projets Communauté Offres Aide Recherche

Définir le statut comme 'pas pertinent'

Q

Réinitialiser le critére Rapport

Statut (Critére): pertinent

Projet Membres Organisations Descriptions Appréciations Journal de bord Taches Documents Liens

r

\.

Appréciation

Critére
Le besoin pour un tel projet est démontré.

( Cliquez ici pour faire un appréciation

Indicateurs Pg
On a cherché dans la littérature spécialisée et d'autres Vi
sources possibles pour pouvoir justifier le besoin pour le

projet.

L'existence d'un besoin pour les changements visés est v

démontré et documenté (théoriquement/empiriquement).

Pd

Co

++

J

A
Réflexion

r

Vous voyez ici le critére sélectionné avec ses indicateurs, qui
sont valables lors de différentes phases du projet:

PG: planification générale
PD: planification détaillée
Ré: réalisation

Co: cléture

N

Mon domaine :: Mes projets :: GF Schule
Bewertung der Skizze

1 Promotion de la santé
1 Egalité des chances
2 Empowerment
3 Démarche setting
4 Participation
2 Justification du projet
1 Besoin
2 Besoins ressentis
3 Insertion
4 Contexte
5 Apprendre
3 Planification du projet
1 Définition objectifs
2 Méthodologie
3 Etapes
4 Ressources
4 Organisation du projet
1 Structure du projet
2 Qualifications
3 Mise en réseau
5 Pilotage du projet
1 Controlling
2 Evaluation
3 Documentation
4 Communication
5 Motivation
6 Impacts
1 Atteinte des objectifs
2 Durabilité
3 Valorisation

+ -

Projets Communauté Offres Aide Recherche

Définir le statut comme 'pas pertinent'

Q

Réinitialiser le critére Rapport

Statut (Critére): pertinent

Projet Membres Organisations Descriptions Appréciations Journal de bord Taches Documents Liens

Appréciation

( Sauvegarder !I!

lodifier

Critére
Le besoin pour un tel projet est démontré.

Indicateurs Pg Pd
On a cherché dans la littérature spécialisée et d'autres V!
sources possibles pour pouvoir justifier le besoin pour le

projet.

L'existence d'un besoin pour les changements visés est Vi
démontré et documenté

(théoriquement/empiriquement).

Co

( -- - + ++ h
O O e O
O @ 0O O
O O @ O
\ J
A

Reportez votre appréciation pour chaque indicateur puis pour
le critére dans sa globalité. N'oubliez pas de sauvegarder vos

données!
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Page d'entrée  Mon domaine

Systéme de qualité Projets Communauté

Offres

Aide Recherche

Définir le statut comme 'pas pertinent'

Q

Réinitialiser le critére Rapport

Mon domaine :: Mes projets :: GF Schule
Bewertung der Skizze

+ -

1 Promotion de la santé
1 Egalité des chances
2 Empowerment
3 Démarche setting
4 Participation
I 2 Justification du projet
1 1 Besoin
2 Besoins ressentis
3 Insertion
4 Contexte
S Apprendre
3 Planification du projet
1 Définition objectifs
2 Méthodologie
3 Etapes
4 Ressources
4 Organisation du projet
1 Structure du projet
2 Qualifications
3 Mise en réseau
5 Pilotage du projet
1 Controlling
2 Evaluation
3 Documentation
4 Communication
5 Motivation
6 Impacts
1 Atteinte des objectifs
2 Durabilité
3 Valorisation
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Mon domaine :: Mes projets :: GF Schule
Bewertung der Skizze

+ -

Statut (Critére): pertinent

Projet Membres Organisations Descriptions Appréciations Journal de bord Taches Documents Liens

Vous avez ici la possibilité de décrire pour ce critére les atouts,
les potentiels d’amélioration puis les objectifs qualité et les

mesures correspondantes.

On a cherché dans la littératufe spécialisée et d'autres
sources possibles pour pouvoif justifier le besoin pour le
projet.

L'existence d'un besoin pour Ies changements visés est
démontré et documenté (thégriquement/empiriquement).

Réflexion

Points forts
Potentiels d'amélioration

( Cliquez ici pour entrer une donnée.

Objectifs qualité et mesures correspondantes

Systéme de qualité

Projets Communauté Offres

Définir le statut comme 'pas pertinent'

Aide Recherche

11
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Réinitialiser le critére Rapport

Statut (Critére): pertinent

Projet Membres Organisations Descriptions Appréciations Journal de bord Taches Documents Liens

1 Promotion de la santé
1 Egalité des chances
2 Empowerment
3 Démarche setting
4 Participation

Aprés avoir tapé votre texte, n'oubliez pas de le sauvegarder avant
de passer au prochain critére!

2 Justification du projet
1 Besoin
2 Besoins ressentis
3 Insertion
4 Contexte

5 Apprendre
3 Planification du projet
1 Définition objectifs
2 Méthodologie
3 Etapes
4 Ressources
4 Organisation du projet
1 Structure du projet
2 Qualifications
3 Mise en réseau
5 Pilotage du projet
1 Controlling
2 Evaluation
3 Documentation
4 Communication
5 Motivation
6 Impacts
1 Atteinte des objectifs
2 Durabilité
3 Valorisation

Le besoin pourfun tel projet est démontré. e ®) ® e
Indicateurs Pg Pd Ré Co -- - + 4
On a cherché dans la littérature spécialisée et d'autres v @) ® @) @)
sources possibles pour pouvoir justifier le besoin pour le
projet.
L'existence d'ufy besoin pour les changements visés est Vi @) (@) ® @)
démontré et dgcumenté
(théoriquemenk/empiriquement).
Réflexion v @ 2
(| Points forts )
Es gibt zahlreiche Untersuchungen, die ...
( Sauvegarder!!! )
Potentiel atic
. )
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Page d'entrée  Mon domaine

Systéme de qualité Projets Communauté Offres Aide Recherche | Q

Définir le statut comme 'pas pertinent'  Réinitialiser le critére‘ Rapport ’

A
Mon domaine :: Mes projets :: GF Schule
Bewertung der Skizze Statut (Critére): pertifent
4+ = Projet Membres Organisations Descriptions Appréciations Journal de bord Taches Documents Liens
1 Promotion de la santé Appréciation
1 Egalité des chances
2 Empowerment Critere - - + +
3 Démarche setting . . . .
4 Participation Le besoin pour un tel projet est démontré.
2 Justification du projet
1 Besoin ( . . .
2 Besoins ressentis LT Lorsque vous désirez imprimer un rapport, vous devez
N a che y . n "
4 Contexte sources | d’abord cliquer sur "Rapport".
5 Apprendre projet. \_
3 Planification du projet L'existence d'un besoin pour les changements vises est v
1 Définition objectifs démontré et documenté (théoriquement/empiriquement).
2 Méthodologie
3 Etapes
4 Ressources Réflexion

4 Organisation du projet
1 Structure du projet
2 Qualifications
3 Mise en réseau
5 Pilotage du projet
1 Controlling
2 Evaluation
3 Documentation
4 Communication
5 Motivation
6 Impacts
1 Atteinte des objectifs
2 Durabilité
3 Valorisation

Page d'entrée  Mon domaine

Points forts
Es gibt zahlreiche Untersuchungen, die ...

Potentiels d'amélioration
Objectifs qualité et mesures correspondantes

Systéme de qualité Projets Communauté Offres Aide Recherche Q

Mes projets :: GF Schule :: Bewertung der Skizze

Rapport

Projet Membres Organisations Descriptions Appréciations Journal de bord Taches Documents Liens

( Options pour le rapport )

s du projet

™ Données principales

™ Personne de contact

™ Résumé

™ Organisations responsables

( T D )‘/' Genérer le rapport )

\L J/

Vous pouvez choisir si les données du projet doivent apparaitre
dans le rapport ou pas.

13

14



Bewertung der Skizze — Gesundheitsforderung in der Schule

Données du projet

Données principales

Nom Gesundheitsférderung in der Schule
Abbréviation GF Schule

Début 01.10.2008

Fin 30.09.2011

Codts 25000 CHF

Pay Suisse

1. Concepts de promotion de la santé

1.1 Egalité des chances en matiére de santé

1.2 Renforcement des ressources (salutogenése) et empowerment
1.3 Intervention en setting

1.4  Participation des acteurs du setting

2. Justification du projet

Un rapport est généré dans un onglet ou
une fenétre du navigateur selon les
données que vous avez introduites.

Le cas échéant, vous pouvez continuez
votre appréciation puis effectuer a
nouveau la procédure pour générer un
rapport, afin d’obtenir un rapport
actualise.

\

2.1 Le projet répond a un besoin

2.2 Besoins ressentis par les groupes-cible et autres groupes du setting

2.3 Insertion dans une stratégie

p.p. - - + ++
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